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1. Вид практики, способы и формы проведения производственной практики: пред-

дипломной практики 
Цель преддипломной практики - закрепление, полученных в процессе обучения 

знаний, умений и навыков профессиональной деятельности, сбор материала для написания 

выпускной квалификационной работы, выполнение выпускной квалификационной работы. 

Задачи преддипломной практики:  

1) систематизация, закрепление и расширение теоретических знаний, полученных 

студентами при изучении специальных дисциплин;  

2) практическое развитие профессиональных навыков и компетенции будущих 

специалистов, а также навыков организационно-управленческой деятельности в 

трудовом коллективе;  

3) приобретение опыта решения практических задач, требующих применения 

профессиональных знаний и умений;  

4) формирование у студентов навыков творческого мышления и самостоятельной 

деятельности при анализе проблемы;  

5) выявление степени профессиональной подготовленности студента и его готов-

ности к самостоятельной профессиональной деятельности;  

6) анализ деятельности базы практики по направлению, соответствующему теме 

ВКР; 

7) сбор, обобщение и анализ полученных в ходе практики материалов для подго-

товки отчета по практике и использование результатов при написании ВКР;  

8) выполнение выпускной квалификационной работы. 

Вид практики – производственная практика. 

Тип практики – преддипломная практика. 

Способы проведения практики – стационарный, выездной. 

Форма практики – дискретно.  

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем непосред-

ственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка - форма организации образовательной деятельности при 

освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю со-

ответствующей образовательной программы. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, 

осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы к проведению 

практики. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соот-

несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Преддипломная практика способствует комплексному формированию универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций у обучающихся:  

 

Таблица 1 - Перечень компетенций с указанием индикаторов их формирования в процес-

се освоения образовательной программы 
Код Компетенции Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты освоения 
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УК-1 Способен осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

информации, приме-

нять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач  

УК-

1.3 

Применяет 

навыки науч-

ного поиска и 

практической 

работы с ин-

формационны-

ми источника-

ми; применяет 

методы приня-

тия решений 

Знать: основы научного поиска и 

практической работы с информационными 

источниками 

Уметь: осуществлять научный поиск и 

практическую работу с 

информационными источниками 

Владеть: методами принятия решений 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действую-

щих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений  

УК-

2.3 

Применяет ме-

тодики разра-

ботки цели и 

задач проекта; 

методы оценки 

продолжитель-

ности и стои-

мости проекта, 

а также по-

требности в 

ресурсах 

 

Знать: методику расчета показателей, 

необходимых для составления 

экономических разделов проекта, 

особенности их обоснования и 

представления результатов в соответствии 

с применяемыми в организации 

стандартами 

Уметь: выполнять необходимые для 

составления экономических проектов 

расчеты, обосновывать их, представлять 

результаты и принимать оптимальные 

решения в области ресурсного 

обеспечения бизнеса 

Владеть: практическими навыками 

расчета показателей, необходимых для 

осуществления проектов, навыками 

обоснования и представления полученных 

по итогам расчетов результатов 

УК-3 Способен осуществ-

лять социальное взаи-

модействие и реализо-

вывать свою роль в 

команде  

УК-

3.3 

Распределяет 

роли в услови-

ях командного 

взаимодей-

ствия; приме-

няет методы 

оценки своих 

действий, пла-

нирования и 

управления 

временем 

Знать: условия командного 

взаимодействия 

Уметь: применять методы оценки своих 

действий 

Владеть: навыками планирования и 

управления временем 

УК-4 Способен осуществ-

лять деловую комму-

никацию в устной и 

письменной формах на 

государственном язы-

ке Российской Феде-

рации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

УК-

4.3 

Применяет ме-

тодику состав-

ления сужде-

ния в межлич-

ностном дело-

вом общении 

на государ-

ственном и 

иностранном 

языках, с при-

менением 

адекватных 

языковых форм 

и средств. 

Знать: основы составления суждения в 

межличностном деловом общении 

Уметь: составлять суждения в 

межличностном деловом общении на 

государственном и иностранном языках. 

Владеть: навыками применения 

адекватных языковых форм и средств 
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УК-5 Способен восприни-

мать межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

УК-

5.3 

Способен ана-

лизировать фи-

лософские и 

исторические 

факты, социо-

культурные 

явления; ана-

лизировать и 

пересматривать 

свои взгляды в 

случае разно-

гласий и кон-

фликтов в 

межкультурной 

коммуникации 

Знать: основные философские и 

исторические факты, социокультурные 

явления 

Уметь: анализировать философские и 

исторические факты, социокультурные 

явления 

Владеть: навыками анализа и пересмотра 

своих взглядов в случае разногласий и 

конфликтов в межкультурной 

коммуникации 

УК-6 Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в течение 

всей жизни  

УК-

6.3 
Применяет 

способы 

управления 

своей познава-

тельной дея-

тельностью и 

удовлетворе-

ния образова-

тельных инте-

ресов и по-

требностей. 

Знать: основы и принципы управления 

своей познавательной деятельностью 

Уметь: управлять своей познавательной 

деятельностью 

Владеть: навыками удовлетворения 

образовательных интересов и 

потребностей 

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в повсе-

дневной жизни и в 

профессиональной де-

ятельности безопасные 

условия жизнедея-

тельности для сохра-

нения природной сре-

ды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и возник-

новении чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

УК-

8.3 

Использует 

методы про-

гнозирования 

возникновения 

опасных или 

чрезвычайных 

ситуаций;  

поддерживает 

безопасные 

условия жиз-

недеятельности 

 

Знать: основные принципы 

прогнозирования возникновения опасных 

или чрезвычайных ситуаций 

Уметь: прогнозировать опасные или 

чрезвычайные ситуации 

Владеть: навыками поддержания 

безопасных условий жизнедеятельности 

УК-9 Способен использо-

вать базовые дефекто-

логические знания в 

социальной и профес-

сиональной сферах  

УК-

9.3. 

Способен к 

взаимодей-

ствию в соци-

альной и про-

фессиональной 

сферах с лица-

ми с ограни-

ченными воз-

можностями 

здоровья и ин-

валидами 

Знать: особенности взаимодействия с 

лицами с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидами в 

профессиональной сфере 

Уметь: взаимодействовать в социальной 

сфере с лицами с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидами 

Владеть: технологиями взаимодействия в 

социальной и профессиональной сферах с 

лицами с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидами 
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УК-10 

 

 

 

 

 

 

Способен принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в различных 

областях 

жизнедеятельности  

УК-

10.3 
Способность 

использовать 

основные по-

ложения и ме-

тоды экономи-

ческих наук 

при решении 

профессио-

нальных задач 

 

Знать: основные приемы и технологии 

экономических наук 

Уметь: использовать приемы и технологии 

экономических наук 

Владеть: навыками использования 

методов экономических наук при решении 

профессиональных задач 

УК-11 Способен формиро-

вать нетерпимое от-

ношение к коррупци-

онному поведению 

УК-

11.3 

Вырабатывает 

пути решения 

конкретной 

профессио-

нальной зада-

чи, демонстри-

руя нетерпимое 

отношение к 

коррупцион-

ному поведе-

нию 

Знать: основы антикоррупционного 

поведения 

Уметь: демонстрировать нетерпимое 

отношение к коррупционному поведению 

Владеть: навыками решения конкретных 

профессиональных задач противодействия 

коррупции 

ПК-1 

 

Способность исполь-

зовать фундаменталь-

ные знания в области 

частного и публичного 

права в современных 

условиях и оказывать 

помощь в реализации 

правовых норм субъ-

ектами гражданского 

оборота 

ПК-

1.3 

Оказывает по-

мощь в реали-

зации право-

вых норм субъ-

ектами граж-

данского обо-

рота 

Знать: основы гражданского оборота 

Уметь: проводить анализ реализации 

правовых норм субъектами гражданского 

оборота  

Владеть: навыками оказания помощи в 

реализации правовых норм субъектами 

гражданского оборота 

ПК-2 Способность действо-

вать с учетом кризис-

ных ситуаций в эконо-

мике, вызываемых 

рисками правового и 

экономического харак-

тера, анализировать 

проблемные ситуации 

на рынке товаров, ра-

бот, услуг, а также вы-

являть правонаруше-

ния 

и давать юридически 

обоснованные пред-

ложения по их преодо-

лению и устранению 

ПК-

2.3 

Дает юридиче-

ски обоснован-

ные предложе-

ния по преодо-

лению и устра-

нению право-

нарушений на 

рынке товаров, 

работ, услуг 

Знать: основные факторы возникновения 

правонарушений на рынке товаров, работ, 

услуг  

Уметь: проводить грамотную правовую 

оценку комплекса правонарушений на 

рынке товаров, работ, услуг 

Владеть: навыками юридического обосно-

вания предложений по преодолению и 

устранению правонарушений на рынке 

товаров, работ, услуг 
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ПК-3 Способность подго-

тавливать юридиче-

ские документы, необ-

ходимые для реализа-

ции предприниматель-

ской деятельности и 

защиты прав и закон-

ных интересов ее 

субъектов, включая 

разработку, составле-

ние, оформление 

гражданско-правовых 

договоров и участво-

вать в их заключении, 

а также вести претен-

зионо-исковую работу 

в организации 

ПК-

3.3 

Ведет претен-

зионно-

исковую рабо-

ту в 

организации. 

Знать: правовые основы претензионно-

исковой работы 

Уметь: вести претензионно-исковую 

работу в организации 

Владеть: навыками урегулирования граж-

данско-правовых споров 

ПК-4 Способность вести 

консультационную 

работу по вопросам 

гражданско-правового 

характера, проводить 

примирительные про-

цедуры среди участни-

ков спорных правоот-

ношений  

ПК-

4.3 

Представляет 

интересы 

граждан и 

организаций, в 

том числе их 

интересы как 

участников в 

судах и арбит-

ражных судах 

по всем делам 

гражданского и 

арбитражного 

судопроизвод-

ства. 

Знать: основы гражданского и 

арбитражного судопроизводства. 

Уметь: определять правовые основы 

защиты интересов граждан и организаций 

в судах 

Владеть: навыками представления 

интересов граждан и организаций, в том 

числе их интересы как участников в судах 

и арбитражных судах по всем делам 

гражданского и арбитражного 

судопроизводства  

 

3. Место преддипломной практики в структуре программы 

Производственная  практика Б2.В.02.02(Пд) преддипломная практика является обяза-

тельным разделом ОПОП ВО по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция. Практи-

ка относится к блоку Б2 «Практика» учебного плана ОПОП ВО. Практика вырабатывает уме-

ния и практические навыки, приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретиче-

ских дисциплин Блока Б.1., способствует комплексному формированию общекультурных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций у обучающихся.  

Преддипломная практика для студентов ОФО организуется на 4 курсе в 8 семестре, 

для студентов ОЗФО организуется на 5 курсе в 9 семестре, для студентов ЗФО на 5 курсе в 10 

семестре. Практика базируется на дисциплинах 3, 4 курсов для ОФО и 4, 5 курсов ОЗФО и  

ЗФО. 

Общее методическое руководство практикой осуществляет кафедра гуманитарных и 

правовых дисциплин. Заведующий кафедрой несет ответственность за уровень организации 

практики и ее результаты. Непосредственное руководство практикой студентов возлагается 

на ППС кафедры, имеющий необходимый практический опыт. 

Руководство практикой студентов в структурном подразделении организации - базы 

практики возлагается на высококвалифицированных специалистов и руководителей подраз-

делений. 

 

4. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях 

Объем в зачетных единицах – 6. 

Продолжительности в неделях, либо в академических часах – 4 недели, 216 ч. 


